Styrelsen har sett 6ver och tagit fram ett forslag pa reviderade stadgar.

Nedan finns bade nuvarande stadgar samt nytt forslag presenterat.

Nuvarande stadgar antagna 10 maj 2021

Forslag nya stadgar:

1. Firma och sate

Organisationens registrerade namn ar Mind
(foreningen psykisk halsa) men i daglig
kommunikation anvands Mind. Mind &r en ideell
forening med registrerat sate i Stockholm,
Sverige. Organisationsnumret ar 802002-7291.

1. Andamal

Mind ar en férening med uppgift att fraimja
psykisk halsa. Denna uppgift innefattar
bland annat att bidra till att skapa
forutsattningar for psykisk halsa hos
individen och i samhallet. Med psykisk halsa
avses att manniskor upplever sin tillvaro
som meningsfull, att de kan anvanda sina
resurser, vara delaktiga i samhallet och
uppleva att de har férmaga att hantera livets
normala motgangar.

For att fullg6ra sin uppgift vill féreningen:

e | samarbete med inom omradet
verkande féreningar och institutioner
arbeta for att framja psykisk halsa,
bade forebyggande och genom
utveckling och foérbattring av
kompetens och metoder.

e Geindividuellt medmanskligt stod for
att framja den psykiska héalsan. Stodet
inriktas pa sarskilt utsatta grupper.

e Paverka politiska beslutsprocesser
och verka opinionsbildande och
kunskapsspridande genom bland
annat féredrag, konferenser och
spridning av filmer och publikationer.

2. Andamal

Mind ar en forening med uppgift att framja
psykisk halsa. Denna uppgift innefattar bland
annat att bidra till att skapa forutsattningar for
psykisk halsa hos individen och i samhallet.
Med psykisk halsa avses att manniskor
upplever sin tillvaro som meningsfull, att de
kan anvanda sina resurser, vara delaktiga i
samhallet och uppleva att de har férméaga att
hantera livets normala motgangar.

For att fullfolja var uppgift vill Mind:

e | samarbete med inom omradet verkande
foéreningar och institutioner arbeta for att
framja psykisk halsa, bade férebyggande
och genom utveckling och forbattring av
kompetens och metoder.

e Geindividuellt medmanskligt stod for att
framja den psykiska halsan. Stodet
inriktas pa sarskilt utsatta grupper.

e Paverka politiska beslutsprocesser och
verka opinionsbildande och
kunskapsspridande genom bland annat
foredrag, konferenser och spridning av
filmer och publikationer.
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2. Medlemskap
Medlemmar kan vara sammanslutningar,
foretag, institutioner och enskilda personer.

Medlems ratt att delta i féreningens
angelagenheter utdvas vid drsmote. Saval
organisationer som enskilda personer som
ar medlemmar kan delta i arsmétet.
Organisationsmedlem kan utse ett ombud
per organisation till &rsmotet. Varje enskild
medlem och varje ombud dger en rost vid
arsmotet, forutsatt att medlemsavgiften har
erlagts.

3. Medlemskap

Medlemmar ar sammanslutningar, foretag,
institutioner och enskilda personer som stodjer
Minds verksamhet och betalar medlemsavgift.
Medlemskapet upphor nar medlemsavgiften ej
ar betald eller vid begart uttrade.

Medlemmars ratt att delta i foreningens
angeldgenheter utdvas vid arsmote. Saval
organisationer som enskilda personer som ar
medlemmar kan delta i &rsmotet.
Organisationsmedlem kan utse ett ombud per
organisation till &rsmotet. Varje enskild medlem
och varje organisationsmedlem ager en rost
vid arsmotet forutsatt att medlemsavgiften har
erlagts senast fyra veckor fore motet. Enskild
medlem kan inte ocksa vara ombud.

3. Medlemsavgift

Avgift till féreningen innefattar medlemskap
samt regelbunden information om Minds
verksamhet.

Avgift utgar med det belopp som styrelsen
bestammer. Nedsattning av eller befrielse
fran avgiften kan beslutas av styrelsen.
Avgiften erldggs per kalenderar.
Féreningens volontarer ar befriade fran
medlemsavgift.

4. Medlemsavgift

Avgift till féreningen innefattar medlemskap
samt regelbunden information om Minds
verksamhet. Avgift for varje medlemskapsform
faststalls arligen av arsmotet. Nedsattning av
eller befrielse fran avgiften kan beslutas av
styrelsen. Avgiften erlaggs per kalenderar.
Foreningens volontarer som valjer att bli
medlemmar &r befriade fran medlemsavgift sa
lange volontarskapet pagar.

4. Lokalavdelningar
Lokalavdelningar kan upprattas i samrad
med riksféreningens styrelse.

Paragraf borttagen

5. Styrelse

P4 uppdrag av arsmotet handhas
foreningens angeldgenheter av en styrelse,
bestdende av minst sju och hogst tolv
ordinarie ledamoter samt det antal
suppleanter som styrelsen anser
erforderligt.

Féreningens firma tecknas alltid tva i
forening, av ordférande, vice ordférande
och ytterligare firmatecknare som styrelsen
utsett samt av Generalsekreterare ensam
betréffande atgarder som hor till den
I6pande férvaltningen.

5. Styrelse

Pa uppdrag av arsmétet handhas féreningens
angeldgenheter av en styrelse, bestaende av
minst sju och hogst elva ordinarie ledamoter
samt det antal suppleanter som anses
erforderligt. Styrelseledamot ska vara medlem i
Mind.

Ordinarie arsmote bestammer inom ovan
angivna granser antalet ordinarie ledamoter
samt utser sddana jamte suppleanter for en tid
av tva ar. Vid arsmotet véljs ocksa ordféranden
for foreningen.
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Ordinarie arsmote bestammer inom ovan
angivna granser antalet ordinarie ledamoter
samt utser sddana jamte suppleanter for en
tid av tva ar. Vid arsmotet véljs ocksa
ordféranden for foreningen.

Styrelsen utser inom sig vice ordfdrande,
sekreterare och 6vriga funktionérer.
Styrelsen kan, om sa &r lampligt, inom sig
utse arbetsutskott. Styrelsen ar beslutsfor,
da antalet narvarande ledaméter och
suppleanter uppgar till minst halva
ledamotsantalet. Som styrelsens beslut
galler den mening for vilken mer an halften
av de narvarande rostat eller vid lika rostetal
den mening som ordféranden bitrader. Vid
styrelsens sammantraden ska protokoll foras
och justeras av ordféranden och ytterligare
en ledamot. Styrelseledamot har rétt att fa
avvikande mening antecknad till protokollet.

Styrelsen har sitt sate i Stockholms
kommun.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande och
ovriga funktionarer. Styrelsen kan, om sa ar
[Ampligt, inom sig utse arbetsutskott. Styrelsen
ar beslutsfor, da antalet narvarande ledamaoter
och suppleanter uppgar till minst halva
ledamotsantalet. Som styrelsens beslut géller
den mening for vilken mer an halften av de
narvarande rostat eller vid lika rostetal den
mening som ordféranden bitrader. Vid
styrelsens sammantraden ska protokoll foras
och justeras av ordféranden och ytterligare en
ledamot. Styrelseledamot har réatt att fa
avvikande mening antecknad till protokollet.

6. Styrelsens funktion
Styrelsen ska verkstéalla vid arsmote fattade
beslut.

Styrelsen utdvar ledningen av féreningens
angeldgenheter, ansvarar for dess ekonomi
samt tar initiativ till atgarder och
verksamheter, som framjar foreningens
syfte. Till ordinarie drsmote ska styrelsen
varje ar avge arsredovisning fér det gangna
aret.

6. Styrelsens funktion
Styrelsen ska verkstéalla vid arsméte fattade
beslut.

Styrelsen utovar ledningen av féreningens
angeldgenheter, ansvarar for dess ekonomi
samt tar initiativ till &tgérder och verksamheter,
som framjar féreningens syfte. Till ordinarie
arsmote ska styrelsen varje ar avge
arsredovisning for det gangna aret.

7. Ordinarie arsmote

Féreningen ska halla arsmote fore utgangen
av maj manad. Styrelsen bestammer tid och
ort. Senast 30 dagar fére motesdagen ska
kallelse till motet publiceras pa foreningens
hemsida, och tillstéllas samtliga medlemmar
via e-postutskick. Kallelsen ska innehalla
uppgifter om tid och plats for arsmoétet samt
hur och nar anmalan om deltagande i motet
ska goras.

De medlemmar eller ombud, som anmalt att
de ska narvara vid drsmotet, ska via e-
postutskick tillstallas foredragningslistan
och dvriga relevanta handlingar for
arsmotet, senast atta dagar fére motet.

7. Ordinarie arsmote

Féreningen ska halla arsmote fére utgédngen av
maj manad. Styrelsen bestdmmer tid och ort.
Senast tolv (12) veckor fore motesdagen ska
kallelse till motet publiceras pa féreningens
hemsida och tillstdllas samtliga medlemmar via
e-postutskick. Kallelsen ska innehalla uppgifter
om tid och plats for arsmoétet, information om
motionsdeadline, sista datum for nomineringar
till valberedningen samt hur och nar anmaélan
om deltagande i motet ska goras. Den som vill
inga i rostlangden ska anmaéla sig senast innan
sista anmalningsdatum. Anmalan som sker
efter detta kan godkénnas av arsmotet med 2/3
majoritet.
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Arsméteshandlingarna ska samtidigt ocksa
finnas tillgdngliga pa féreningens hemsida.

Vid ordinarie arsmoéte ska férekomma,
forutom val av styrelse och revisorer,
styrelsens och revisorernas berattelse samt
av styrelsen framlagda forslag
(propositioner) liksom férslag som véackts av
medlem eller moétesombud (motioner).

For att behandlas vid motet ska motioner
inlamnas skriftligen (per post eller e-post)
senast den sista mars eller inom den senare
tidpunkt som styrelsen bestammer.

Arsmétets beslut utgdrs av den mening som
fatt mer an halften av de avgivna rosterna
eller vid lika rostetal den mening som
motesordforanden bitrader. Vid val anses
den vald som fatt flest roster. Vid lika
rostetal avgors valet genom lottning. Om
nagon rostberattigad sa begar ska
omrostning ske med slutna sedlar. | 6vrigt ar
omrdstningen vid drsmotet 6ppen.

Protokoll ska foras vid arsmétet och
publiceras pa hemsidan senast tre veckor
efter motet. Anmalda reservationer ska
[damnas in skriftligt senast tre dagar efter
arsmotets avslutande.

Pa ordinarie arsmote ska férekomma:

1. Motets 6ppnande.

2. Val av motesordférande.

3. Val av motessekreterare.

4. Faststallande av rostlangd.

5. Val av tva justeringspersoner som ocksa
fungerar som rostraknare.

6. Fraga om moétet har utlysts i tid.

7. Godkannande av dagordning.

8. Arsredovisning.

9. Beslut om godkannande av
arsredovisningen.

10. Revisionsberattelsen.

11. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen.
12. Presentation av forslaget till nya
ledamoter i styrelsen samt revisorer.

13. Val av styrelse.

14. Val av styrelseordférande.

Senast fyra (4) veckor fore moétesdagen ska
styrelsens propositioner till &rsmotet finnas
tillgdngliga pa féoreningens hemsida.

Dessa samt 6vriga arsmodteshandlingar ska
senast tva (2) veckor fére motet skickas ut via
e-post till de medlemmar eller ombud som har
anmalt att de ska narvara vid arsmétet.
Arsmoteshandlingarna ska samtidigt ocksa
finnas tillgdngliga pa féreningens hemsida.

For att behandlas vid motet ska motioner
inlamnas skriftligen (per post eller e-post)
senast atta (8) veckor innan arsmotet, eller
inom den senare tidpunkt som styrelsen
bestammer.

Arsmétets beslut utgérs av den mening som
fatt mer an hélften av de avgivna rosterna. Vid
lika rostetal avgors beslutet genom lottning.
Vid val anses den vald som fatt flest roster. Vid
lika rostetal avgors valet genom lottning. Om
nagon rostberattigad s& begar ska omrdstning
ske med slutna sedlar. | dvrigt &r omrdstningen
vid arsmotet dppen.

Protokoll ska féras vid arsmétet och publiceras
pa hemsidan senast tre veckor efter motet.
Anmalda reservationer ska lamnas in skriftligt
senast tre dagar efter &rsmotets avslutande.

P& ordinarie arsmote ska forekomma:

1. Motets 6ppnande.

2. Val av motesordférande.

3. Val av motessekreterare.

4. Arsmétets arbetssitt

5. Faststallande av rostlangd.

6. Val av tva justeringspersoner som ocksa
fungerar som rostraknare.

7. Fraga om motet har utlysts i tid.

8. Godkdnnande av dagordning.

9. Arsredovisning.

10. Beslut om godkédnnande av
arsredovisningen.

11. Revisionsberattelsen.

12. Beslut om ansvarsfrihet for styrelsen.
13. Inkomna propositioner och motioner
14. Presentation av forslaget till nya ledamoter i
styrelsen samt revisorer.
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15. Val av revisorer.

16. Val av valberedning.

17. Inkomna propositioner och motioner.
18. Ovriga fragor.

19. Métet avslutas.

15. Val av styrelse.

16. Val av styrelseordférande.

17. Val av revisorer och faststallande av
instruktion for lekmannarevisorer.

18. Val av valberedning och faststallande av
valberedningsinstruktion.

19. Ovriga frégor.

20. Moétet avslutas.

8. Extra arsmoéte

Extra arsmote sammankallas efter beslut av
styrelsen eller dd minst 20
foreningsmedlemmar begar detta. Kallelse
till motet ska publiceras pa hemsidan samt
via e-postutskick tillstallas samtliga
medlemmar, senast 30 dagar fére
motesdagen.

Protokoll ska foras vid arsmotet och
publiceras pa hemsidan senast tre veckor
efter motet. Anmalda reservationer ska
[amnas in skriftligt senast tre dagar efter
arsmotets avslutande.

8. Extra arsmote

Extra arsmote sammankallas efter beslut av
styrelsen eller dd minst 20
féreningsmedlemmar begér detta. Kallelse till
motet ska publiceras pa hemsidan samt via e-
postutskick tillstallas samtliga medlemmar,
senast 30 dagar foére motesdagen. Vid extra
arsmote far endast sadana drenden férekomma
som motet utlysts for att behandla.

Protokoll ska féras vid arsmétet och publiceras
pad hemsidan senast tre veckor efter motet.
Anmalda reservationer ska lamnas in skriftligt
senast tre dagar efter arsmotets avslutande.

9. Valberedning

Val av styrelse och revisorer forbereds av en
valberedning. Valberedningen viljs av
arsmotet for en period av ett ar och ska
besta av minst tva medlemmar i féreningen.

9. Valberedning

Val av styrelse och revisorer férbereds av en
valberedning. Valberedningen valjs av arsmotet
for en period av ett ar och ska besta av minst
tvd medlemmar i féreningen. Valberedningens
arbete styrs av en valberedningsinstruktion
som arligen faststélls av arsmotet.
Valberedningens medlemmar ska vara
medlemmar i Mind.

10. Arsredovisning

Féreningens rakenskapsar omfattar
kalenderér. Fére utgdngen av mars manad
nastféljande ar ska styrelsen avsluta
rakenskaperna for féregdende kalenderéar
och till revisorerna avlamna handlingar i
enlighet med arsredovisningslagens
allmanna bestammelser om
arsredovisningens delar.

10. Arsredovisning
Féreningens rékenskapsar omfattar kalenderar.

11. Revision
Vid ordinarie arsmote utses minst en
auktoriserad revisor och lika manga

11. Revision
Vid ordinarie arsmote utses en revisionsbyra
samt en lekmannarevisor och en
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revisorssuppleanter samt en
lekmannarevisor och dito revisorssuppleant
for en tid av ett ar. Revisionen ska avse saval
rakenskaper som forvaltning i 6vrigt under
det féregaende kalenderaret.

Skillnaden mellan de bada revisorernas
uppdrag ar att den auktoriserade revisorns
granskning i huvudsak fokuserar pa
foreningens rakenskaper medan
lekmannarevisorn, med hjalp av
styrelseprotokoll och andra relevanta
dokument, granskar att styrelsen férvaltar
och férverkligar det &ndamal som
foreningen har.

Ledamot eller suppleant i styrelsen far inte
delta i dessa val, och inte heller i beslut
angaende ansvarsfrihet for styrelsen.

lekmannarevisorsuppleant for en tid av ett ar.
Revisionen ska avse saval rakenskaper som
férvaltning i évrigt under det féregdende
kalenderéret.

Skillnaden mellan de bada revisorernas
uppdrag ar att den auktoriserade revisorns
granskning i huvudsak fokuserar pa
féreningens rakenskaper medan
lekmannarevisorn, med hjalp av
styrelseprotokoll och andra relevanta
dokument, granskar att styrelsen forvaltar och
forverkligar det andamal som féreningen har.
Lekmannarevisorns uppdrag styrs av en
instruktion for lekmannarevisorer som arligen
faststélls av arsmotet.

Ledamot eller suppleant i styrelsen far inte
delta i dessa val, och inte heller i beslut
angéaende ansvarsfrihet for styrelsen.

12. Stadgeandring

Andringar av Minds stadgar kan ske genom
beslut med tva tredjedels majoritet vid
ordinarie arsmote.

12. Stadgeandring

Andringar av Minds stadgar kan ske genom
beslut med tva tredjedels majoritet vid
ordinarie arsmote.

13. Upplosning

Uppldsning av foreningen kan endast ske
genom beslut med fyra femtedels majoritet
vid ordinarie arsmoéte, och ska bekréftas
genom ett beslut med fyra femtedels
majoritet vid féljande extra eller ordinarie
arsmote. Samtidigt ska beslut fattas om hur
tillgangar och skulder ska férdelas. Vid
eventuell uppldsning av féreningen ska
féreningens tillgdngar anvandas till
féreningens andamal.

13. Upplosning

Upplésning av foreningen kan endast ske
genom beslut med fyra femtedels majoritet vid
ordinarie arsmote, och ska bekraftas genom ett
beslut med fyra femtedels majoritet vid
féljande extra eller ordinarie arsmote.
Samtidigt ska beslut fattas om hur tillgangar
och skulder ska fordelas. Vid eventuell
uppldsning av foreningen ska foreningens
tillgangar anvéandas till féreningens dndamal.
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