En forutsattning for att Mind ska kunna genomféra sitt uppdrag ar att vi har ett starkt
fortroende hos vara medlemmar, givare och andra intressenter. Av detta skal ar det
viktigt att ha rutiner for att motverka oegentligheter i organisationen. Detta dokument
summerar och kompletterar Minds 6vriga styrdokument for intern kontroll, sdsom firma-
och attestratt, organisationens delegationsordning, arbetsordningen for styrelsen och
instruktionen for generalsekreteraren.

Inom Mind tecknas firma tva i férening, enda undantaget fran denna regel ar
anstallningsavtal som tecknas av Generalsekreteraren. Aktuella firmatecknare antas pa
det konstituerande styrelsemotet och uppdateras i vid behov.

Vid foljande fall maste minst en av firmatecknarna vara styrelseledamot
e Forsaljning av fastigheter, vardepapper, fonder och aktier utéver var
kapitalplaceringstjanst.
e Avtal med bank rorande kapitalplaceringar.
e Leverantdrsavtal dverskridande 1 000 000 kronor dver en tolvmanadersperiod.

e Generalsekreteraren och ekonomichefen har generell slutattestratt upp till 900
000 kr.

e Kostnader dver 900 000 kr ska godkannas i férening med Minds ordférande.

e Slutattestratten upphor att galla da kostnaden ar att betraktas som “egen” dvs
vid I6neutbetalningar, egen resa, traktamenten och 6vriga egna utlagg.
Generalsekreterarens egna kostnader attesteras av styrelsens ordférande och
ovriga personalkostnader av narmaste chef.

e Utbetalningar som inte kostnadsfors utan bokas pa balanskonto attesteras av
den person som har budgetansvar for kostnaderna relaterade till utbetalningar.
Ovriga konteringar mellan balanskonton (t.ex. dverféringar mellan egna konton
och betalning av arbetsgivaravgifter) attesteras av personer med generell
attestratt (har galler inte beloppsgranserna).

Attestrutinen och vem som har ratt att attestera vilka projekt och kostnadsstallen
regleras av det attestrattsunderlag som tas fram av ekonomichefen och godkanns av
generalsekreteraren i samband med budget eller i de fall férandringar i organisationen
foranleder detta.



Varje faktura ska kontrolleras for att sdkerstalla att fakturan motsvarar bestallda varor
eller tjanster, och att fakturerade kostnader motsvarar avtal. Varje faktura attesteras av
minst tva personer i enlighet med godkand attestrutin. Slutgodkanda fakturor laddas
upp i betalfil till banken och signeras av redovisningsekonom och ekonomichef.

Vid upphandlingar av varor eller tjanster som 6verstiger 100.000 kr ska minst tre anbud
inhamtas. Om det inte ar maojligt att inhamta flera anbud, t ex for att antalet potentiella
leverantorer ar for fa, ska styrelsen informeras om anledningen till att inte fler anbud
kunde inhamtas.

For att minimera risken for oegentligheter ska chefer och styrelseledaméter redogora
for eventuella intressen, vanskapsband eller andra relationer med de aktuella
underleverantdrerna. P3 styrelseniva regleras detta genom att arligen sammanstalla en
forteckning dver potentiella intressekonflikter och narstaenderelationer. | inledningen
av varje styrelsemote stalls dven frdgan om potentiell intressekonflikt foreligger.

Om en extern eller intern intressent upptacker ett fall av misstankta oegentligheter i
Mind, kan denna person rapportera detta anonymt genom Minds visselblasarfunktion.
Riktlinje och policy for visselblasning finns tillgangliga pa hemsidan.



